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Protokoll Jahreshauptversammlung 2025 der DLRG Flensburg e.V.  
 
Beginn:  14.03.2025 um 18:33 Uhr 
Ende:   14.03.2025 um 20:12 Uhr 
Ort:   Restaurant Fördeblick, Fahrensodde 16, 24944 Flensburg 
Teilnehmer:  siehe Anlage 
 
Vorläufige Tagesordnung 
TOP 1 - Eröffnung der Versammlung durch den Vorsitzenden  
TOP 2 - Grußworte der Gäste  
TOP 3 - Bestimmung eines Protokollführers  
TOP 4 - Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung  
TOP 5 - Feststellung der Stimmberechtigung und der Beschlussfähigkeit  
TOP 6 - Beschlussfassung über die Tagesordnung  
TOP 7 - Genehmigung des Protokolls der Jahreshauptversammlung 2024  
TOP 8 - Berichte der Vorstandsmitglieder  
TOP 9 - Kassenbericht  
TOP 10 - Kassenprüfungsbericht  
TOP 11 - Entlastung des Vorstandes  
TOP 12 - Ehrungen  
TOP 13 - Anträge  
TOP 14 - Verschiedenes  
 
TOP 1 - Eröffnung der Versammlung durch den Vorsitzenden  
Torsten begrüßt alle Anwesenden zur Jahreshauptversammlung.  
 
TOP 2 - Grußworte der Gäste 

Roland Hartmann (CDU-Fraktion):  
Herr Hartmann bedankt sich im Namen der CDU-Fraktion für die ehrenamtliche Arbeit, 
die der Verein leistet. Die Fraktion unterstützt uns gerne da, wo sie können. Er bedankt 
sich für die Einladung und wünscht der Versammlung einen guten Verlauf. 
 
Justus Klebe (SPD): 
Herr Klebe freut sich, erneut wieder hier zu sein. Der Kontakt zwischen der Politik und 
der DLRG war stets rege, ob es um das neue Vereinsheim ging oder die Sanierung 
der Wache in Ostseebad. Der Ausbau des Campusbades soll Ende 2028 in Betrieb 
genommen werden. Herr Klebe spricht die hohe Nichtschwimmerfähigkeit in der Stadt 
von ca. 60 Prozent an und macht deutlich, dass er sich für die Lehrschwimmfähigkeit 
ein setzt. Er wünscht der Versammlung einen guten Verlauf. 
 
Sandra Regge (DLRG Glücksburg): 
Sandra übermittelt liebe Grüße von Janneke Petersen, die aus gesundheitlichen Grün-
den nicht da sein kann. Sie bedankt sich für die vielen konstruktiven Gespräche 
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zwischen unseren Gliederungen und für die gute Zusammenarbeit, auch in Bezug auf 
den Neubau der Station in Glücksburg. 
 
TOP 3 - Bestimmung eines Protokollführers  
Torsten schlägt Lisa Bombe vor. Sie wird einstimmig gewählt. 
 
TOP 4 - Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung  
Die Tagesordnung und die Einladung für die Jahreshauptversammlung wurden in der 
Förde Welle und auf der Internetseite des Vereins veröffentlicht. Somit wurde fristge-
recht und ordnungsgemäß eingeladen.  
 
TOP 5 - Feststellung der Stimmberechtigung und der Beschlussfähigkeit  
Es sind 55 Personen anwesend. Davon sind 49 Mitglieder und stimmberechtigt, sowie 
6 Gäste. 
 
TOP 6 - Beschlussfassung über die Tagesordnung  
Die Tagesordnung muss angepasst werden, da Wahlen anstehen. 
 
TOP 1 - Eröffnung der Versammlung durch den Vorsitzenden  
TOP 2 - Grußworte der Gäste  
TOP 3 - Bestimmung eines Protokollführers  
TOP 4 - Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung  
TOP 5 - Feststellung der Stimmberechtigung und der Beschlussfähigkeit  
TOP 6 - Beschlussfassung über die Tagesordnung  
TOP 7 - Genehmigung des Protokolls der Jahreshauptversammlung 2024  
TOP 8 - Berichte der Vorstandsmitglieder  
TOP 9 - Kassenbericht  
TOP 10 - Kassenprüfungsbericht  
TOP 11 - Entlastung des Vorstandes  
TOP 12 – Wahlen:  Technische/r Leiter/in 
   Delegierte Landesverbandshaupttagung 
   Kassenprüfer/innen 
TOP 13 - Ehrungen  
TOP 14 - Anträge  
TOP 15 - Verschiedenes  
 
Die geänderte Tagesordnung wird einstimmig angenommen. 
 
TOP 7 - Genehmigung des Protokolls der Jahreshauptversammlung 2024  
Das Protokoll der JHV 2024 lag im Vereinsheim in Fahrensodde und liegt heute vor 
Ort aus. Das Protokoll wird mit einer Enthaltung angenommen. 
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TOP 8 - Berichte der Vorstandsmitglieder  
Vor den Berichten wird das Mitglied des Jahres 2024 vorgestellt. Dies wurde von den 
Aktiven beim Dankeschön-Essen gewählt. Die Wahl fiel auf den Kassenwart Sebastian 
Hauck. Lisa überreicht Sebastian ein Pokal und ein Präsent. 
 
Torsten Brocks (Vorsitzender):  
Torsten bedankt sich bei Anna und Lisa für die gute Zusammenarbeit und überreicht 
beiden einen Blumenstrauß. Er freut sich auf die folgenden Berichte der Vorstandsmit-
glieder.  
 
Karen Ohlenbusch (Technische Leiterin Einsatz):  
Karen berichtet von den stattgefundenen Arbeitsdiensten, bei denen u.a. die Empore 
in der Bootshalle ausgebaut wurde. Ab Mai ging die Regattaabsicherung los, bei gutem 
Wetter und wenig Einsätzen, u.a. Rum Regatta, Kieler Woche, Lifesaving-Cup, Förde-
crossing. Das Highlight der Saison war die Strandwache. Hier richtet Karen ein Dank 
an das engagierte Helferteam und die vielen Rettungsschwimmer, die aus ganz 
Deutschland zu uns kommen, sowie an die Flensburger Rettungsschwimmer. Die 
Stadt hat neue Wachtürme in Ostseebad und Solitüde installiert, außerdem wurde ein 
neues Jet-Ski für die Wache in Langballig angeschafft. Die SEG-Dienstabende waren 
sehr gut besucht und im Vergleich zum Vorjahr gab es mehr Einsätze. Ein Übungs-
abend hat mit dem THW und der Feuerwehr am Badesee in Wanderup stattgefunden. 
Im Sommer war die SEG bei der Suche nach einem vermissten Schwimmer vor So-
litüde beteiligt. Insgesamt wurden fast 1000 Einsatzstunden mehr als im Jahr 2023 
geleistet, von 122 Helfern und Einsatzkräften. Karen bedankt sich bei ihrem Team für 
die Mithilfe und bedauert, dass sie aufgrund von beruflichen und privaten Verpflichtun-
gen nicht so tatkräftig unterstützen konnte und hat sich aus diesem Grund dazu ent-
schieden, ihr Amt niederzulegen. Sie möchte gerne auch weiterhin im Verein aktiv sein. 
Karen weist daraufhin hin, dass die Termine für 2025 online sind. 
 
Malte Elsner (Ressortleiter Erste Hilfe) 
Malte berichtet, dass sich im letzten Jahr viele Personen zu den EH-Kursen angemel-
det haben, aber viele ohne Abmeldung nicht erschienen sind. Daher wurden die Teil-
nahmebedingungen angepasst. Dieses Jahr wurden bereits drei EH Kurse absolviert. 
Dieses Jahr sind insgesamt sieben Kurse geplant. Die Anmeldung ist über die Home-
page möglich. 
 
Berit Torp (Technische Leiterin Ausbildung):  
Berit berichtet, dass innerhalb des letzten Jahres 12 neue Ausbilder dazu gekommen 
sind. Es wurden 2651 Trainerstunden im Jahr 2024 geleistet, doppelt so viele wie im 
Jahr 2023 bei 9 Stunden Hallenzeit mit 24 Bahnen pro Woche. Bei den abgenomme-
nen Abzeichen sind die Zahlen ähnlich geblieben, außer bei Gold, wo es eine Steige-
rung gab. Mit Paula Härtel und Anabel Rohr haben wir zwei neue Ausbilder Schwim-
men im Verein. Berit bedankt sich bei ihrem Team für die Untersützung für das vergan-
gene und kommende Jahr. 
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Tim Klabunde (Ressortleiter Rettungsschwimmen):  
Das Training vom Rettungsschwimmen findet überwiegend am Mittwoch an 3,5 Stun-
den im Campusbad statt, mit 1181 Trainerstunden im Jahr 2024. Die Kooperation mit 
der Universität Flensburg läuft weiterhin sehr gut. Dieses Jahr wird die Initiative ge-
startet, die Studenten von der Uni an den Strand auf die Wache weiterzuführen. Bei 
den abgelegten Rettungsschwimmabzeichen zusammen mit dem Stützpunkt Bundes-
wehr wurden 17 Juniorretter, 73 DRSA Bronze, 215 DRSA Silber und 34 DRSA Gold 
abgenommen. Tim bedankt sich bei seinem Team für die gute Zusammenarbeit. 
 
Winfrid Gade (Ressortleiter Tauchen):  
Seit dem Jahr 2022 besteht die Tauchergruppe. Die Ausbildungsroutine hat Fahrt auf-
genommen. Sechs neue Taucher pro Jahr sind gut zu schaffen. Inzwischen sind 30 
Taucher in der Gruppe. Morten Nacke hat den langen Ausbildungsweg zum fertiger 
Einsatztaucher absolviert. Mit Michael Gilles und Fred Franke vom UC Baltic gibt es 
zwei Tauchlehrer, Norbert Duhme und Winfrid sind überwiegend in der Schwimmhalle 
tätig. Im Hintergrund fanden diverse Arbeiten statt, die Sauerstoffflaschen wurden zum 
TÜV gebracht und ein Tauchanhänger wurde beschafft. Es sind Tauchausflüge geplant 
für dieses Jahr und kleine Bauarbeiten im Vereinsheim.  
 
Isolde Bendixen (Ressortleiterin 50 Plus):  
Als Veranstaltungen fanden das Anbaden am 1. Mai statt, sowie hat 50+ beim Pfingst-
lager am Brahmsee, Jugendfreizeitfahrt Selker Noor und beim Happy Hippo Pokal un-
terstützt. Ebenso wurde das Sommerfest zusammen mit der Jugend organisiert. Isolde 
freut sich auf die Generationsfahrt im September, die dank eines Förderantrages ge-
fördert wird und den Beitrag für Familien geringhalten kann. 
 
Kaya Schlör (Jugendvorsitzende):  
Kaya berichtet von der jüngsten Veranstaltung, wo sich die Jugend nachts im Natur-
kundemuseum getroffen hat, was sehr gut bei den Kindern angekommen ist. Weitere 
Veranstaltungen sind das Sommerfest, Osterbasteln und vieles mehr. Seit dem Ju-
gendtag sind Bianca Kreber und Felix von Wehren die neue Leitung des JETs. Die 
bisherigen Leiter Christian Breihahn und Jascha Wolf werden in ihrem gewählten Amt 
Jugendgruppenarbeit (JuGa) verschiedene Lehr- und Spaßveranstaltungen für die Ju-
gendlichen anbieten. Ausblick: An Pfingsten fährt die Jugend wieder an das Pfingstla-
ger an den Brahmsee, im 28. Juni findet das Abenteuer Rettungsschwimmen in Wes-
terholz statt, Sommerfest am 5. Juli, 12. – 14. September Generationsfahrt, 22. No-
vember Happy Hippo Pokal. Der Jugendvorstand besteht aktuell aus 10 Personen, 
inkl. Helfer sind es 14 Personen. Diese haben insgesamt über 1400 Helferstunden 
geleistet. Kaya bedankt sich bei Jascha und Christian für ihr Engagement im JET und 
überreicht beiden ein Präsent. 
 
TOP 9 - Kassenbericht  
Sebastian Hauck (Kassenwart):  
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Öffentliche Zuschüsse und Spenden sind die tragende Rolle, die den Verein stützen. 
Jan Olbrich unterstützt Sebastian in der Debitorenbuchhaltung. Der DLRG Manager 
ist inzwischen ein ausgereiftes System, mit dem alles gebucht werden kann. Gute Ge-
spräche mit dem Steuerberater. Die Einnahmen sind wichtig für die Rücklagen, die 
gebildet werden müssen. Sebastian empfindet die Vereinskasse als kreditwürdig. 
 
Einnahmen durch Mitgliedsbeiträge   31,5 TEUR 
Einnahmen aus Kursgebühren    39,3 TEUR 
Einnahmen durch Spenden und Veranstaltungen 42,6 TEUR 
Einnahmen durch öffentliche Zuschüsse  66,8 TEUR 
Einnahmen (sonstige)     9,0 TEUR 
Einnahmen gesamt      189,2 TEUR 
 
 
TOP 10 - Kassenprüfungsbericht  
Manfred Wohlsen (Kassenprüfer):  
Manfred lobt die professionelle Buchhaltung des Vereins. Der eingeführte DLRG Ma-
nager hilft in Richtung Digitalisierung. 
 
Der Kassenbericht ist dem Protokoll angehängt. 
 
TOP 11 - Entlastung des Vorstandes  
Birgit Wohlsen empfiehlt die Entlastung des Vorstandes. Torsten stellt dies zur Abstim-
mung. Mit vier Enthaltungen ist der Vorstand entlastet.  
 
TOP 12 – Wahlen 
 
Wahl Technische/r Leiter/in 
Torsten Brocks schlägt Jean Luc Rothenberg vor. Jean Luc stellt sich der Versamm-
lung vor. Jean Luc wird einstimmig zum Technischen Leiter gewählt. 
 
Delegierte der Landesverbandshaupttagung 
Laut Delegiertenschlüssel hat unsere Gliederung drei Stimmen für die LV-Haupttagung 
am 5. und 6. April 2025. Torsten schlägt Anna Weichaus und Lisa Bombe vor. Wolf-
Dieter Sauer schlägt Uwe Merck vor. 
 
Anna Weichaus wird einstimmig gewählt. 
Lisa Bombe wird einstimmig gewählt. 
Uwe Merck wird einstimmig gewählt. 
 
Kassenprüfer 
Sebastian Hauck schlägt en bloc die bisherigen Kassenprüfer vor: Maik Bombe, Man-
fred Wohlsen und Bianca Kreber. Alle nehmen die Wahl an. Alle werden einstimmig 
gewählt. 
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TOP 13 - Ehrungen  
Ehrungen für langjährige Mitglieder: 
Kim Mayleen Jepsen (Silber, 25 Jahre) 
Madita Preußer (Silber, 25 Jahre) 
Elke Kleemann (Silber, 40 Jahre) 
Christian Plonski (Silber, 40 Jahre) 
Volker Evers (Gold, 60 Jahre – anwesend) 
Heinz-Dieter Berg (Gold, 70 Jahre) 
Dietrich Zunker (Gold, 70 Jahre) 
Willi Meister (Gold, 70 Jahre) 
 
Verdienstabzeichen in Bronze:  
Paula Härtel (anwesend) 
Felix von Wehren 
 
Verdienstabzeichen in Gold: 
Malte Elsner (anwesend) 
 
 
TOP 14 - Anträge  
Es liegt ein Antrag vom Vorstand zur Anpassung der Mitgliedsbeträge vor.  Auf Grund-
lage der kommenden Erhöhungen der Abgaben an den Bundes- und Landesverband 
verbleiben deutlich weniger Mitgliedsbeiträge im Verein. Aktuell kostet ein Jugendli-
ches Mitglied 40 Euro und ein Erwachsenes Mitglied 50 Euro, davon gehen jeweils 18 
Euro an den Bundes- und Landesverband. Würden die Mitgliedsbeiträge und die An-
zahl der Mitglieder stabil bleiben, würde das in fünf Jahren ein Verlust von knapp 
22.000 Euro bedeuten. Um stabil bleiben zu können, stellt Anna verschiedene Szena-
rien vor, wie eine Anpassung der Mitgliedsbeiträge aussehen können. Der Vorstand 
schlägt eine Erhöhung von 5 Euro ab 2026 vor und danach jährlich (bis 2030) jeweils 
eine Erhöhung von 1 Euro. So wird das ausgeglichen, was wir an den BV oder LV 
abgeben. Es gibt zwei Rückfragen von Winfrid Gade und Susanne Rothenberg. Wenn 
der Antrag heute angenommen wird, ist dieser bis 2030 gesichert. Es kann zu jeder 
nächsten JHV erneut über eine erneute Anpassung abgestimmt werden. 
 
Peter Kopsch fragt an, ob Ehrenmitglieder von dem Mitgliedsbeitrag befreit werden 
können. Torsten bestätigt, dass dies bereits der Fall ist.  
 
Anna stellt den Antrag zur Abstimmung, dass ab 2026 der Mitgliedsbeitrag um 5 Euro 
angehoben wird und dann jährlich um 1 Euro steigt (bis 2030). Mit drei Enthaltungen 
wird der Antrag angenommen.  
 
Weitere Anträge liegen nicht vor. 
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TOP 15 - Verschiedenes  
Peter Kopsch lädt die Jugend und alle Erwachsenen zum Tauchermuseum ein, wo es 
viele interessante Exponate gibt. Es ist das einzige öffentliche Tauchermuseum in 
Deutschland. Es besteht seit 10 Jahren. 
 
Bjarne Kühl bedankt sich bei dem gesamten Vorstand für die Zusammenarbeit. Die 
Kommunikation und Absprachen laufen problemlos und harmonisch. 
 
Torsten bedankt sich für das Vertrauen, vor allem in Bezug auf den beschlossenen 
Antrag für die Anpassung der Mitgliedsbeiträge. Er bedankt sich für die heutige Ver-
sammlung und lädt alle Anwesenden zum Imbiss ein.  
 
 
Ende: 20:12 Uhr.  
 
 
 
 
 
Flensburg, 23.03.2025 Torsten Brocks, Vorsitzender    
 
 
 
 
 
Flensburg, 23.03.2024 Lisa Bombe, Protokollführerin 

Mobile User
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Donnerstag, 13. März 2025 
Bericht der Kassenprüfer für das Haushaltsjahr 2024 
 
 
 
Der Jahresabschluss der DLRG Flensburg e.V. per 31.12.2024 wurde von den 
in der letzten Mitgliederversammlung beauftragten Kassenprüfern 
Bianca Kreber und Manfred Wohlsen in den Räumen der DLRG Flensburg 
e.V. in Fahrensodde 20 in Flensburg am 26.02.2025 geprüft.  
 
Anwesend waren weiter hin: 
Torsten Brocks 
 
Der Schatzmeister, Sebastian Hauck, gab bereitwillig Auskunft zu allen Fragen. 
 
Der Verein unterhält folgende Bankkonten und Sparbücher (mit Stand 31.12.24): 
Es gab keine Veränderung gegenüber 2023. 
 
Stammverband 
Bank: Nord-Ostsee Sparkasse 
Girokonto-Nr.: 261610   Zweck: laufendes Girokonto 
Girokonto-Nr.: 164964819 Zweck: Tagegeld Konto 
Sparbuch Nr.: 316038202  Zweck: Sparbuch 
Darlehnskonto : 6580911789 Zweck: Darlehn für den Neubau 
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Grundlagen der Prüfung 
 
Mit der Einführung des DLRG-Managers hat die DLRG Flensburg einen bedeutenden Schritt in 
Richtung Digitalisierung gemacht. Die Konten, das Jugendkonto sowie die Mitgliederverwaltung 
werden nun alle zentral und effizient im System geführt. Alle Buchungen laufen über ein 
Workflowsystem. Dadurch wird sichergestellt, dass jede Transaktion nur nach vorheriger 
Zustimmung im „Vier-Augen“-Prinzip erfolgt. Ein weiteres Plus: Keine Buchung erfolgt ohne 
Beleg! Alle Belege werden gescannt und zusammen mit der Buchung abgespeichert, was für 
eine herausragende Transparenz sorgt. Die digitale Verwaltung garantiert somit eine lückenlose 
und nachvollziehbare Kassenführung. 
 
Prüfung der Kasse 
 
Im Rahmen unserer Prüfung haben wir alle relevanten Konten der Buchführung unter die Lupe 
genommen, und freuen uns mitteilen zu können, dass sämtliche Konten in den Jahresabschluss 
eingeflossen sind. Nach eingehender mündlicher Erklärung des Schatzmeisters sind keine 
weiteren Vereinskonten vorhanden. 
Besonders hervorzuheben ist die übersichtliche Archivierung der digitalen Belege im DLRG-
Manager. Der gesamte Belegfluss – von der Rechnung über die Genehmigung und 
Überweisung bis hin zur Ablage – konnte ohne Probleme nachvollzogen werden. Dies zeigt 
eine exzellente Organisation der Buchführung. 
Die Buchführung gibt jederzeit einen klaren Überblick über die Zuordnung der Einnahmen und 
Ausgaben zu den jeweiligen Bereichen des Vereins. Darüber hinaus gibt es einen jährlichen 
Termin mit einem Steuerberater, bei dem alle relevanten Aspekte des Steuerrechts geprüft 
werden. Dieses Vorgehen sorgt für zusätzliche Sicherheit. 
Unsere Prüfung der Buchführung ergab keinerlei Beanstandungen. Der Schatzmeister hat es 
zudem geschafft, den Freistellungsbescheid für die DLRG Flensburg erneut zu erwirken, 
sodass der Verein weiterhin von Steuerzahlungen befreit bleibt. 
Ein weiterer positiver Punkt: Ein Giro-Konto wurde in ein Tagegeldkonto umgewandelt, um von 
den derzeit hohen Zinsen zu profitieren. Die Inventarliste wurde außerdem erfolgreich als 
Anlagenverzeichnis in den DLRG-Manager integriert. 
 
Fazit 
 
Die Einführung des DLRG-Managers hat die Transparenz und Effizienz der Kassenführung 
erheblich verbessert. Unsere Prüfung hat gezeigt, dass alle für den Verein geltenden 
Bestimmungen eingehalten wurden. Die Ausgaben wurden nach dem Grundsatz der 
Wirtschaftlichkeit getätigt und entsprechen dem satzungsgemäßen Vereinszweck. 
Zusammengefasst, nach dem Ergebnis unserer gründlichen und pflichtgemäßen Prüfung, 
entsprechen die Buchführung und der Jahresabschluss den Vorschriften der Vereinssatzung 
und sind vollständig in Ordnung. 
Abschließend möchten wir uns herzlich bei Sebastian für die reibungslose und harmonische 
Zusammenarbeit während der Kassenprüfung bedanken. Die Buchführung war klar strukturiert 
und jederzeit aussagekräftig. 
Wir empfehlen daher, den Schatzmeister sowie den gesamten Vorstand zu entlasten. 
 
 
Flensburg, den 13.03.2025 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
Bianca Kreber und Manfred Wohlsen 






